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UNS, SIE 
KENNEN-
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DANKE FÜR IHRE 
BEWERBUNG 
BEI BRP-ROTAX
In diesem Leitfaden finden Sie nützliche 
Informationen für die Vorbereitung auf Ihr Interview.
Eine Vorstellung unseres Unternehmens, gute Gründe 
bei BRP-Rotax zu arbeiten und natürlich hilfreiche Tipps 
für ein erfolgreiches Bewerbungsgespräch.

Wir sind hier, um Sie zu unterstützen!
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DAS IST 
BRP-ROTAX
Wir sind spezialisiert auf die Entwicklung und 
Produktion innovativer Antriebssysteme. Unsere 
Hightech-Premium Motoren bilden dabei das 
Herzstück legendärer BRP-Produkte.
Unser Fokus liegt auf der Entwicklung umweltfreundlicherer Technologien 
mit höherer Energieeffizienz und geringeren Emissionen für eine 
dynamische Performance und ein einzigartiges Fahrerlebnis.

Unsere Konzernmutter BRP hat es sich zum Ziel gesetzt, bis Ende 2026 
jede Produktlinie auch mit elektrischem Antrieb anzubieten und wir sind 
natürlich ein wichtiger Teil dieser Vision.
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DAS IST 
BRP-ROTAX
Aber nicht nur in den Powersports-Fahrzeugen von 
BRP finden unsere Antriebssysteme Verwendung:
- BRP-Rotax ist der weltgrößte Hersteller für Kolbenflugmotoren 

- Die Rotax MAX Challenge (RMC) ist die weltweit größte Rennserie im 
Kartsport.

- Der Rotax MAX Dome in Linz bietet eine einzigartige Erlebniswelt mit 
Indoor E-Kart-Strecke inkl. Tunnel und AR Features, VR Attraktionen 
und Rennsimulatoren

- Die RIC (Regionales Innovations Centrum) GmbH agiert als Schnittstelle 
zwischen Wirtschaft, Forschung & Bildung. Mit der ROTAX Academy und dem 
Programm RIC2School bietet das RIC für technische Aus- und Weiterbildung 
maßgeschneiderte Workshop- und Trainingsangebote.
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Powersports Group – Produkte für jede Saison

DIE 
MARKEN 
VON BRP
Als Teil von BRP schaffen wir 
neue Möglichkeiten Menschen 
zu bewegen, um Erlebnisse 
nicht an Entfernungen, sondern 
an Emotionen zu messen. Wir 
gestalten ihren Zugang zur 
Welt neu.

Schauen Sie sich unsere 
Powersports-Fahrzeuge an!

Onroad-Fahrzeuge
Spyder & Ryker

Offroad-Fahrzeuge 
(Side-by-Side)
Traxter & Maverick

Offroad-Fahrzeuge (ATV)
Outlander & Renegade
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Ponton-BootWatercraft

Powersports Group – Saison-Produkte

DIE 
MARKEN 
VON BRP

Schneemobil Schneemobil
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Boot Boot Ponton-Boot

Marine Group

DIE 
MARKEN 
VON BRP
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UNSERE WERTE UND 
VERHALTENSWEISEN

ENTSCHLOSSENHEIT
UNSERE VERSPRECHEN ZU 
ERFÜLLEN

- Ich konzentriere mich immer darauf, 
meine Ziele mit Enthusiasmus zu 
erreichen, damit meine Kolleg:innen
immer auf mich zählen können

- Ich arbeite ständig an Verbesserungen, 
um die Effizienz zu steigern

- Ich gehe konstruktiv mit Druck um, indem 
ich offen bin und mich an neue 
Situationen anpasse

- Ich stehe Veränderungen mutig, 
ausdauernd und optimistisch gegenüber

LEIDENSCHAFT
FÜR DAS VORANKOMMEN

- Ich setze die Ziele und Werte von BRP 
mit Selbstvertrauen und Bescheidenheit 
in meinem gesamten Handeln um

- Dem Ehrgeiz von BRP sind keine 
Grenzen gesetzt und ich traue mich, 
diesen durch Verantwortungsbewusstsein 
und Engagement umzusetzen

- Ich wage neue Abenteuer, wenn ich das 
Gefühl habe, dass sie uns weiterbringen

- Ich baue mein Wissen mutig aus und 
nutze Gelegenheiten, die mir helfen, mein 
Potential auszuschöpfen

ERFINDERGEIST
DER BESTEHENDES IN FRAGE 
STELLT

- Ich suche nach funktionsübergreifenden 
Perspektiven, indem ich Meinungsvielfalt 
fördere

- Ich hinterfrage aktuelle Normen, indem 
ich intelligente Risiken eingehe und 
Lösungen vorschlage, die für BRP am 
besten geeignet sind

- Ich bleibe neugierig und entwickle eine 
globale Denkweise, indem ich neue 
Erfahrungen mache

- Ich bin bestrebt, interne und externe 
Erkenntnisse zu nutzen, um mich zu 
informieren und mein Handeln an der 
Strategie von BRP auszurichten

VERTRAUEN
STARKE BEZIEHUNGEN 
AUFZUBAUEN

- Ich erkenne den Wert an, den jede 
Person einbringt und verlasse mich auf 
meine Partner:innen, wenn wir 
Herausforderungen meistern, bei denen 
Zusammenarbeit gefordert ist

- Ich handle authentisch, nachvollziehbar 
und respektvoll gegenüber anderen, 
indem ich aufmerksam zuhöre, ehrlich 
kommuniziere und freundlich bin

- Ich interessiere mich für den Erfolg von 
BRP und die Menschen, die das alles 
möglich machen

- Ich verstehe die Bedürfnisse der 
Kund:innen, biete ihnen ein authentisches 
Erlebnis und versuche, ihr Vertrauen zu 
gewinnen
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UNSERE 
GLOBALE 
PRÄSENZ
Bei BRP-Rotax sind Sie 
Teil eines renommierten 
Unternehmens und eines 
Weltklasseteams.

Büros
BRP Produktionsstätten und Büros

Hauptsitz BRP
Valcourt, Québec, Kanada

KANADA

USA

MEXIKO

BRASILIEN

BELGIEN

FRANKREICH

DEUTSCHLAND

SCHWEIZ

FINNLAND

ÖSTERREICH

TSCHECHIEN

NORWEGEN

SCHWEDEN

CHINA

JAPAN

NEUSEELAND

AUSTRALIEN

RUSSLAND

Hauptsitz BRP-Rotax
Gunskirchen, Oberösterreich, Österreich
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UNSER 
ARBEITSUMFELD
Das Arbeitsumfeld bei BRP-Rotax ist locker und gleichzeitig 
professionell – wir arbeiten intensiv, finden aber auch, dass uns 
Spaß am Arbeitsplatz dabei hilft, bestmögliches zu leisten. 
Unsere modernen Büros beruhen auf Ergonomie, Funktionalität, 
Produktivität und Zusammenarbeit.
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UNSER 
ARBEITSUMFELD
- Büroeinrichtungen 

werden laufend 
erneuert

- doo it, unser 
Fitnesscenter

- Betriebsrestaurant mit 
großer Auswahl an 
gesunden Speisen

- Kostenlose Parkplätze

- Überwachte 
Fahrradabstellplätze

- Betrieblicher 
Gesundheitsdienst

- Sehr gute Anbindung an 
den öffentlichen Verkehr 
(Bahnhofsnähe)



V O R B E R E I T U N G  A U F  

D A S B E W E R B U N G S G E S P R Ä C H

UNSERE 
BENEFITS
Als Top-Arbeitgeber in Oberösterreich 
fühlen wir uns verpflichtet mit unseren 
Mitarbeiter:innen respektvoll 
umzugehen. Bei BRP-Rotax genießen 
Sie folgende Vorteile:

FINANZIELLE LEISTUNGEN

- Jahresbonus

- Jährlicher Beitrag zur betrieblichen 
Pensionsvorsorge

- Sonderangebote und Firmenrabatte für 
Mitarbeiter:innen

- Geschenke für Mitarbeiter:innen

- Mitarbeiter:innenempfehlungsprogramm

- Fahrtkostenzuschüsse

WEITERBILDUNG

- Online-Lernplattform 

- Individueller Entwicklungsplan 

- ROTAX Academy

BETRIEBSURLAUB

- Jährlicher Betriebsurlaub und sieben 
Einarbeitungstage pro Jahr

- Bildungskarenz/Sabbatical: In Absprache mit 
der Führungskraft können Mitarbeiter:innen im 
Sinne unserer lebensphasenorientierten 
Arbeitsweise Bildungskarenz oder ein 
Sabbatical in Anspruch nehmen

GESUNDHEIT & WOHLBEFINDEN

- Flexible Arbeitszeiten für Angestellte

- Möglichkeit in den meisten Abteilungen, 
an zwei Tagen im Home-Office zu arbeiten

- Regelmäßige Kurse im Fitnesscenter

- Gesundheitsleistungen 

- Gesundheitstage

- Mitarbeiter:innen-Events
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Wenn Sie Fragen bezüglich des Recruiting-Prozesses haben, 
hilft Ihnen Ihr Talent Acquisition Advisor gerne weiter.

UNSER 
BEWERBUNGSPROZESS

Screening der 
Bewerbungsunterlagen

Erstgespräch

Zweitgespräch 

Zusätzliches Assessment 
(abhängig von der Position)

Entscheidungs-
findung

Sie sind hier
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TIPPS FÜR IHR 
BEWERBUNGS-
GESPRÄCH
Allgemeine Tipps

Lesen Sie die Stellenbeschreibung 
sorgfältig durch und überlegen Sie, wie 
Ihre Fähigkeiten und Erfahrungen mit der 
entsprechenden Stelle 
zusammenpassen.

Reflexionsfragen

- Warum wollen Sie für BRP-Rotax
arbeiten?

- Wie kann Ihnen BRP-Rotax bei der 
Verwirklichung Ihrer beruflichen 
Ziele helfen?

- Was bringen Sie ein?

- Warum passen Sie Ihrer Meinung 
nach gut in diese Rolle?

Wie soll ich meine Antworten strukturieren?

Sie können beim Beantworten von Fragen die STAR-
Methode anwenden. 

- Situation: Beschreiben Sie die Ausgangslage 
und die nötigen Details zu Ihrem Beispiel.

- Aufgabe (Task): Beschreiben Sie, wofür Sie in 
dieser Situation verantwortlich waren.

- Handlung (Action): Erklären Sie genau, welche 
Schritte Sie unternommen haben.

- Ergebnis (Result): Beschreiben Sie die 
Ergebnisse Ihrer Handlungen.

Wie soll ich mich kleiden?

Der Dresscode bei BRP-Rotax ist Business Casual.
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VIRTUELLES 
BEWERBUNGS-
GESPRÄCH

Achten Sie auf eine gute 
Internetverbindung

Vergewissern Sie sich, dass Sie Zugang 
zu Google Meet haben und testen Sie 
vorab den Link zur Videokonferenz.

Vergewissern Sie sich, dass die 
Tonqualität passt. 

Bereiten Sie einen entsprechenden 
Raum für das Gespräch vor.

Laden Sie Ihr Gerät vor dem Gespräch 
vollständig auf.

Versuchen Sie, dass Sie vor dem 
Interview mind. eine Stunde in Ruhe 
verbringen können.

Sorgen Sie für eine ruhige Umgebung.

Schalten Sie vor dem Gespräch Ihre 
Geräte und Benachrichtigungen stumm.

Treten Sie dem Meeting einige Minuten 
vor der vereinbarten Zeit bei.

Noch ein schneller Snack oder ein 
kleiner Schluck Wasser, entspannen, 
lächeln und dann Spaß haben!

1.
2.

3.
4.
5.

7.
8.
9.
10.

6.
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ZUSÄTZLICHE 
QUELLEN

DIE UNTERNEHMENS-
GESCHICHTE VON BRP-ROTAX

Wir haben seit unseren Anfängen einen weiten 
Weg zurückgelegt. Auf unserer Website 
können Sie entscheidende Ereignisse in 
unserer Geschichte nachlesen.

➞

AUSZEICHNUNGEN

Im Laufe der Jahre hat BRP-Rotax zahlreiche 
Auszeichnungen erhalten. Wir sind stolz auf 
unsere Erfolge, weil sie für unsere engagierte 
Arbeit als Unternehmen sprechen.

➞

ROLLE IN DER GESELLSCHAFT

BRP-Rotax setzt sich für unterschiedliche 
Projekte und Veranstaltungen rund um 
Bildung, Gesundheit und Gemeinschaft ein. 
Schauen Sie sich einige der Projekte an, bei 
denen wir uns einbringen.

➞

AUS- UND 
WEITERBILDUNG

Die ROTAX Academy bietet Angebote zur 
qualitativ hochwertigen, praxisnahen Aus- und 
Weiterbildung für Jugendliche und 
Erwachsene an.

➞

NEWS

Sie möchten wissen, was es bei BRP-Rotax
Neues gibt? Bleiben Sie durch die Updates auf 
unserer Website informiert.

➞

SOCIAL MEDIA PRÄSENZ

Folgen Sie uns auf Social Media! Auf unseren 
Social-Media-Kanälen erfahren Sie mehr über 
unsere Produkte und unser Team und können 
einen Blick hinter die Kulissen von BRP-Rotax
werfen.

O OOOO OO

https://www.rotax.com/de/100-jahre-rotax/unternehmensgeschichte.html
https://www.rotax.com/de/unternehmen/ueber-uns/auszeichnungen.html
https://www.rotax.com/de/unternehmen/csr.html
https://www.ric.at/de/rotax-academy/ueber-die-rotax-academy.html
https://www.rotax.com/de/news/aktuelles.html
https://www.facebook.com/BRPRotax
https://twitter.com/BRP_Rotax
https://www.youtube.com/c/BRPRotax-Powertrains
https://www.instagram.com/brprotax/?hl=de
https://www.tiktok.com/@brprotax
https://at.linkedin.com/company/brp-rotax-gmbh-co-kg?trk=public_jobs_jserp-result_job-search-card-subtitle
https://www.xing.com/pages/brp-rotaxgmbh-cokg


DANKE
UND BIS 
BALD
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